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PRISE EN MAIN DE SKILLSBUILD REIGNITE

Initialement destiné aux équipes d’IBM, la plateforme SkillsBuild a pour objectif de permettre
d'acquérir de nouveaux savoirs ou de renforcer ses compétences par la formation en ligne : des
compétences techniques liées notamment au numérique, mais aussi des compétences
professionnelles multiples, et notamment relationnelles.

Grace a un partenariat direct avec IBM, les participant.e.s de Compétences 45+ ont pu accéder
durant tout le premier semestre 2020 a I'intégralité des contenus Skillsbuild.

Suite a la crise sanitaire mondiale et a son écho économique, IBM a décidé d’ouvrir Reignite, une
version ciblée de SkillsBuild a destination des entrepreneur.se.s & des chercheur.se.s d’emploi.

Ainsi, sur https://reignite.skillsbuild.org/register, vous pouvez vous inscrire de maniére autonome
et gratuite avec une adresse mail personnelle, liée soit a un compte Google, soit a un compte
LinkedIn.

Vous y trouverez des contenus de formation en frangais et en anglais, sur des sujets variés : gestion
de projet, collaboration & management, finance & comptabilité, projet professionnel, politique
RGPD, marketing digital...

Espérant que ces formations vous seront utiles, nous avons créé ce document pour vous guider.

Bien a vous,

I'équipe Compétences 45+


https://reignite.skillsbuild.org/register

1) INSCRIPTION

- Rendez-vous sur https://reignite.skillsbuild.org/register

- Réglez la langue du site web sur “frangais” en haut a droite
Essentiel : il faut impérativement utiliser une adresse e-mail qui soit liée soit a un compte
Google, soit a un compte Linkedin. Si vous n’en avez pas, vous devez alors en créer un ou

créer un compte IBM.

- Enfonction de I'adresse mail et le compte que vous comptez utiliser (Google, Linkedin, IBM),
sélectionner la méthode d’enregistrement qui vous correspond.

- Renseignez vos informations et validez !
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Vous pouvez acceder a SkillsBuild Reignite a |'aide de votre compte LinkedIn, Google ou IBM.
Enregistrer a l'aide de Enregistrer a l'aide de Enregistrement a l'aide
LinkedIn Google de IBMid
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Si vous n'avez pas un de ces comptes, utilisez les boutons ci-dessous pour en créer un.
Inscrivez-vous a LinkedIn Inscrivez-vous a Google ‘ ‘ Inscrivez-vous pour IBMid
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SkillsBuild stocke votre adresse e-mail pour identifier et avec vous. Votre pays et voire langue préférée Scrite et écrite sont utilisés pour présenter des
T des contenus supplé et se conformer aux ré, locales. Votre adresse électronique est utilisée pour
identifier et communiquer avec vous.
Annuler
Difficultés & sfinscrire? Contact skilsbld@us.bm.com
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Succés-Vous étes prét a utiliser SkillsBuild Reignite
Merci d'étre inscrit. Vous &tes maintenant prét & utiliser SkillsBuild Reignite pour apprendre les nouvelles compétences qui vous aideront & trouver votre prochain emploi !

Se connecter

2) CONNEXION

- Vous étes a présent invité.e a vous connecter. Pour cela, cliquez soit sur Google soit sur
Linkedin, en fonction de I'adresse e-mail que vous avez choisi d’utiliser. Et connectez-vous a
votre compte Google ou Linkedin comme moyen d’authentification a SkillsBuild Reignite.
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Se connecter a Your Learning

Veuillez vous connecter en utilisant ['un des services ci-dessous. Vous devez vous
connecter avec l'une des adresses e-mail enregistrées avec Your Learning.

G  Google iN Linkedin

Vous n'avez pas de compte avec l'un d'eux? S'inscrire maintenant

‘ Inscrivez vous pour IBM H Inscrivez vous pour Google ‘

‘ Inscrivez vous pour Linkedin ‘

3) NAVIGATION

- Vous avez a présent acces a la plateforme. Pour trouver des contenus de formation, cliquez
sur “recherche de formation par sujet”. Tous les contenus sont gratuits.
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Les temps n'ont jamais changé aussi rapidement. Les
emplois disparaissent, les entreprises luttent. Mais
méme au coeur de ces changements, il y a des
possibilités d'adaptation et de croissance.

Démarrez le prochain chapitre de votre carriére ou de
votre entreprise par la formation, l'expérience et le
réseau.

Recherche dans I¢

ogue de formatior [OW Ou  Recherche de formations par sujet >

Explorez vos options de
formati i " Tai dé
oemanon Vous cherchez un em plOl ou J'ai découvert des sujets comme la

de nouvelles com petences? I?!ockc]\alm I miglhgence amhc]elle._ )

l'internet des objets et la cybersécurité. Le

Découvrez les carriéres numériques qui offrent des plus important est qu'a la fin des cours
possibilités de recrutement, ainsi que les compétences vous obtenez des badges certifiants que
requises pour évoluer dans une économie de plus en plus VOUS POUVeZ Promouvoir sur votre profil
technologique. LinkedIn ou sur votre CV. "

Demandeur demplc

Vous étes entrepreneur ou
gestionnaire d'entreprise?

Le coaching et les ressources en ligne peuvant vous aider
& développer les compétences et les stratégies

ettant avotre entreprise de réussir pendant des
périodes tumultueuses.

Gestionnaire dentreprise —
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Recherche par sujet

Filtrer par domaine d'intéré:

Agile

Gestionnaire d'entreprise

Intelligence artificielle (IA)

Etre résilient

e numérigue

Blockchain

demplos

Acquérir des compétences pour un entretien d'embauche

=  Obtenez l'emploi qui vous correspond | OpenClassrooms

arer son ntretien de recrutement | OpenClassrooms

son entretien de recrutement dans le monde anglophone | OpenClassrooms

=>

Fondamentaux de la gestion commerciale

Idées de carriére a explorer

Cloud computing

Créer votre "digital branding" et votre profil LinkedIr

Cybersécurité -

Vous pouvez trier les contenus de formation en ligne dans la barre a gauche, grace a des
filtres comme la langue ou le type.

En cliquant sur un titre de formation qui vous intéresse, vous ouvrez la page descriptive et
vous pouvez alors cliquer sur “accédez a cette activité”.

Note : SkillsBuild est composé de contenus créés par IBM et de ressources d’autres sites web.
En cliquant pour accéder a une formation, il est donc possible que vous soyez redirigé vers un
autre site ol vous pourrez suivre la formation en question. Dans le cas du site
Openclassroom, vous devrez vous identifier a nouveau. Sachez qu’Openclassroom - au-dela
de sa collaboration avec IBM - a récemment signé un partenariat avec Péle Emploi. En tant
que demandeur.euse d’emploi, vous pouvez bénéficier d’un accés “premium solo” :

OpenClassrooms offre un accés Premium Solo a tous les demandeurs d'emploi



https://openclassrooms.com/fr/partners/pole-emploi/offers

Voici une série d’exemple de contenus aux formats variés
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Plan de formation
Résoudre les problémes avec la pensée critique et la pensée créative (Obtenez le badge !)

= e

Ce cours vous aidera a développer les compétences et les comportements nécessaires pour résoudre les problémes et
Accéder a cette activité =

mettre en ceuvre des solutions plus efficacement et de maniére agile.

Ajouter a la file d'attente

Ce cours aborde les étapes suivantes du processus de résolution de problémes :
e Identifier : Quel est le probleme ?
* Analyser: Que se passe-t-i réellement ?
* Explorer: Quelles sont les possibilités?
e Sélectionner : Quelle est la meilleure solution ?
* Implémenter : A quoi va ressembler la réussite ?
Durée : Terminez ce cours et gagnez 100 minutes de crédits de formation !

-elle terminé:

Cette activité e

Opportunité de remporter un badge : Ce cours est le cours n® 1 des 5 cours de la série Compétences
professionnelles. Complétez tous ces 5 cours, y compris le questionnaire et les évaluations, et obtenez le badge

Travailler dans un monde numérique : compétences professionnelles.

@ SBP  Job Seeker - Upskill

Demander des mesures d'adaptation Conditions d'utilisation de SkillsBuild Confidentialité des données Afficher plus d'opportunités 1BM Skills

%x M Travailler dans un monde numér X +
w v » 0

oo SkillsBuild Reignite
@ bundles.yourlearning.ibm.com/skills/professional-skills/#NKQEIMVEKJQ3YIM
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Travailler dans un monde numérique : Compétences professionnelles

< Accueil

Collaborer efficacement

Les fondamentaux de la Les comportements qui
améliorent la collaboration

Avant de commencer...

Introduction
Bienvenue au cours collaboration
Rubrigue 1 Rubrique 2
© sMinutes

Des réunions virtuelles
efficaces

Les outils de la collaboration

Collaboration en équipe Collaboration virtuelle
Rubrique 4 virtuelle
Rubrique 6

Rubrique 3
Rubrique 5
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® 10 Minutes © 10 Minutes

@© sMinutes

@® 10 Minutes

Montrez vos connaissances !

Quiz




a2 SkillsBuild Reignite X & redhatcom |Red HatAgile | 41 X 4

< C @& redhatcom/rhtapps/promo-do040/2segment=0 & % » = o :

RED HAT AGILE INTEGRATION

TECHNICAL OVERVIEW

< -
6%

> Red Hat Agile Integration Technical and Red Hat OpenShift Container Platform

Overview

= =
Content Comauratongs

R Creates,

Monitors

to Agile Integration and Red
Hat OpenShift Container Platform PLAY Deplovec

15mins  63% o

Creates, | | Scales,

Introduction to Red Hat AMQ Monitors | | Monitors

PLAY ¢
18mins 0% O
Controller
()
Introduction to Red Hat Fuse Creates,
PLAY Pulis| | Deletes,
27mins 0% O Monitors
Loads-balance  (Application) Monitors
o
Introduction to Red Hat 3scale
PLAY
17mins 0% (O
Combining it all together egration portfolio before taking a closer look at Red Hat OpenShift
Bliihs, 0% 0 i cloud and multicloud deployments.
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Mis & jour le 28/11/2019

Analysez I'offre d'emploi Lol L i

candidature

» 1. Analysez I'offre
d'emploi
2. Cernez le profil
recherché
3. Approfondissez
- votre connaissance

de l'employeur

Analysez l'offre d'emploi

offre
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Formations SkillsBuild

Develop Your Brand Using Social Media
Kk Kk (2)

Introduction How will you tell your story? Create your “work brand” Create your workplace tagline

© s Minutes © 10 Minutes

Where will you plant your How will you make your work Show what you know!
work brand? brand grow?

‘ | m | ﬁ
¢ =
O 30 Minutes © 10 Minutes

Feed-back

G 20 Minutes.

Confidentialité | Conditions d'utilisation | Accessibilité | Demander des infrastructures d'apprentissage | Aide Alimenté par IBM Cloud™

Voici par ailleurs une liste non-exhaustive de contenus a explorer :

Les fondamentaux de la stratégie d'entreprise

L'Atelier RGPD

Initiez-vous a la compatibilité

Comprendre I'économie collaborative

Construire son business plan

Introduction a I'économie de I'innovation

Financer son entreprise

Les principes de la finance

Soyez acteur du Web

Devenez auto-entrepreneur

Lancez votre activité en Free Lance

Gérez un projet digital avec une méthodologie en cascade
Avoir l'audace d'entreprendre

Comptabilité de gestion et pratique du tableur

Le commerce omnicanal pour transformer la relation client
Devenez entrepreneur du changement

Création d'entreprises innovantes, de l'idée a la start-up
Changeons le monde : passons a l'action - entreprise sociale
Découvrez le monde des start ups

Créez et développez une start up techno

Devenir conseiller client

Découvrez les calculs de paie et comment les contrdler
Assurer |'accueil des publics



Mettez en place un systéme de veille informationnelle
Travaillez en mode collaboratif au quotidien

Repérer la résistance a la transformation digitale
Réaliser le cahier des charges d'un projet digital
Techniques de recherche d'emploi

Intégrer des postures de responsabilité et d'organisation
Gérer son identité numérique

Développer sa posture d'ouverture

Construire son projet professionnel

Comment le modele économique des entreprises se bouleverse pour
aller vers de nouveaux clients

Prospectez de nouveaux clients

Réalisez des reporting et des budgets pour convaincre
Développez votre personnal branding

Réalisez un audit marketing

Réalisez un audit qualité web

Menez une recherche utilisateur

Rédigez des écrits professionnels

Menez a bien votre projet CRM

Réalisez des rapports statistiques clairs et impactants
Construisez votre stratégie commerciale de freelance
Construisez et formalisez vos idées par le storytelling
Construisez et pilotez une marque dans le temps
Réussissez vos campagnes de marketing mobile

Etudiez votre communauté avec le Social Media Analytics
Initiez-vous au marketing événementiel

Lancer une campagne Facebook Ads

Initiez-vous au marketing digital

Développez votre activité avec le marketing de contenu
Comprenez votre audience avec Google Analytics

Lancez une campagne de publicité avec Google Adwords
Introduction au marketing

Réaliser sa campagne d'emailing avec Mailchimp

Les clés pour réussir son référencement web

Les clés pour devenir Community Manager

Etre en responsabilité demain - se former a I'égalité femmes-hommes
6 modules e-learning sur le télétravail

Initiez-vous aux techniques commerciales

Travaillez en autonomie



